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1 Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения, соотнесенных с 

результатами обучения по дисциплине (модулю), практики и оценочными 

средствами 

Семестр  Код и содержание 

индикатора 

компетенции 

Результаты обучения Оценочные 

средства 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

4 УК-1.1 принципы 

сбора, отбора и 

обобщения 

информации, 

методики системного 

подхода  

ЗНАТЬ: принципы сбора, отбора и 

обобщения информации 

ОС-1 

УМЕТЬ: применять знания для сбора, 

отбора и обобщения информации 

ОС-2 

ВЛАДЕТЬ: навыками обобщения 

информации и применения методики 

системного подхода 

ОС-3 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

4 УК-6.1 основные 

принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 

исходя из требований 

рынка труда 

ЗНАТЬ: основные принципы 

самовоспитания и самообразования  

ОС-4 

УМЕТЬ: применять принципы 

самовоспитания и самообразования 

ОС-5 

ВЛАДЕТЬ: навыками применения 

принципов самовоспитания и 

самообразования, исходя из требований 

рынка труда 

ОС-6 

ПК-10. Способность готовить обзоры научной литературы и электронных научно-

образовательных ресурсов для профессиональной деятельности 

4 ПК-10.1 основные 

источники 

информации 

(информационно-

библиотечные 

системы, базы 

цитирования, 

поисковые системы по 

открытым 

академическим 

ресурсам) 

необходимые для 

профессиональной 

деятельности 

ЗНАТЬ: основные источники 

информации необходимые для 

профессиональной деятельности 

ОС-7 

УМЕТЬ: применять основные источники 

информации необходимые для 

профессиональной деятельности 

ОС-8 

- - 

 

 

2 Типовые оценочные средства или иные материалы, с описанием шкал 

оценивания и методическими материалами, определяющими процедуру проведения 

и оценивания достижения результатов обучения 

 

2.1 Оценочные средства для текущего контроля. 

 

Текущий контроль знаний необходим для проверки усвоения учебного материала и 

его закрепления. Контроль следует проводить на протяжении всего периода изучения 

дисциплины. Текущий контроль осуществляется на контрольной неделе и на 

практических занятиях. 

 



Оценочное средство 1,4,7  (ОС-1, ОС-4, ОС-7) – Тестовые задания  

 

Оценка этапа сформированности компетенций производится на 1 контрольной 

неделе. Тест проводится в течение 15 минут. Основная задача теста – оценить знания 

студентов по основам, принципам и показателям экономического развития. 

 

Примерные варианты тестовых заданий. 

Выбрать правильный вариант ответа. 

 

Вопросы Варианты ответов 

1) Что из перечисленного не 

входит в определение предмета 

экономики? 

1. экономические блага 

2. неограниченность природных ресурсов 

3. максимальное удовлетворение 

потребностей 

4. безграничность потребностей 

2) Проблемы Что? Как? Для кого 

производить? актуальны для: 

1. традиционной и командной экономики 

2. рыночной экономики 

3. для любой экономической системы 

3) Что относят к 

производственным ресурсам: 

1. природные и материальные 

2. трудовые и финансовые 

3. все вышеперечисленные 

4) Экономика считается 

эффективной, если: 

1. достигнута полная занятость трудовых 

ресурсов 

2. полностью использованы 

производственные ресурсы  

3. полностью удовлетворены 

потребности общества 

5) Конечным финансовым 

результатом деятельности 

предприятия является:  

1. себестоимость 

2. выручка от продаж 

3. прибыль 

 

Ответы: 1)-4, 2)-3, 3)-3, 4)-2, 5)-3. 

 

Критерии оценивания: 

- «ЗАЧТЕНО» выставляется обучающемуся, если он выполнил 80 % и более 

тестовых заданий верно. 

- «НЕ ЗАЧТЕНО» выставляется обучающемуся, если он выполнил менее 80 % 

тестовых заданий верно. 

В случае выполнения тестовых заданий на оценку «не зачтено», необходимо 

выполнить повторную диагностику.  

 

Оценочное средство 2,5,8 (ОС-2, ОС-5, ОС-8) – ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ 

ЗАДАНИЯ 

 



Оценка этапа сформированности компетенции производится на каждом 

практическом занятии при выполнении определенного раздела дисциплины.  

Результаты этапа формирования компетенции оценивается по заданиям следующего типа: 

 

Задание 1  

1. Используя статистические данные проанализируйте динамику макроэкономические 

показателей нашей страны за последние 5 лет : валовой национальный продукт (ВНП), 

валовой внутренний продукт (ВВП), чистый национальный продукт (ЧНП), национальный 

доход (НД), экспорта и  импорта. 

 

Задание 2  
 Рассчитайте  свой месячный  бюджет в виде таблицы : 

Вид дохода Размер, руб. Вид расхода Размер, руб. 

    

    

    

ИТОГО  ИТОГО  

 

Задание 3. Рассчитать  заработную плату специалиста при следующих данных: оклад за 

полный месяц  ( 25 дней) составляет 25875 руб. , ежемесячная фиксированная премия -

3000 руб.,  отработано 20 дней/140час. Район работы Хакассия.  

РАСЧЕТНЫЙ ЛИСТОК  

Иванов Иван Сергеевич, таб. №1 

Подразделение: отдел Новых технологий 

Норма 25 дней/175 ч., отработано  

код Начисление/удержание Начислено  Удержано 

 Оплата труда   

 Премия   

    

 Районный коэффициент   

 Северные надбавки   

 НДФЛ   

итого    

Всего (на руки)    

 
Задание 4. Определить сумму амортизационных отчислений за 3 года эксплуатации 

оборудования при использовании способа начисления амортизации по сумме числа лет 

полезного использования. Стоимость оборудования 354 тыс. руб. Нормативный срок 

службы – 10 лет. 

 

Критерии оценивания: 

- оценка «зачтено» выставляется, если изложен ход решения и получено правильное 

решение. 

- оценка «не зачтено» - если не изложен ход решения и (или) не правильное решение. 
До конца учебного семестра должны быть выполнены все практические задания 

для достижения этапа формирования компетенции.  

 

Оценочное средство 3,6 (ОС-3, ОС-6) – ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ 

ЗАДАНИЯ 

 

Оценка этапа сформированности компетенции производится на 2 контрольной 

неделе.  



Результаты этапа формирования компетенции оценивается по заданиям следующего типа: 

 

Задание 1. 

На основе исходных данных, представленных в таблице, рассчитайте производственную и 

полную  себестоимость: 

Исходные данные для определения себестоимости продукции, тыс. руб. 

Показатель Сумма 

1. Сырье и материалы 456356 

2. Покупные полуфабрикаты 127568 

3. Возвратные отходы 20679 

4. Затраты на электроэнергию на технологические цели 4580 

5. Затраты на топливо на технологические цели 2467 

6. Основная заработная плата производственных рабочих 34578 

7. Дополнительная заработная плата производственных рабочих 11098 

8. Отчисления во внебюджетные фонды на сумму основной и дополнительной 

заработной плат производственных рабочих 

13795 

9. Расходы на освоение и подготовку производства новых видов продукции 3560 

10. Общепроизводственные расходы 6777 

11. Общехозяйственные расходы 7907 

12. Расходы на продажу (коммерческие расходы) 3540 

13. Производственная себестоимость   

14. Полная себестоимость   

 

Задание 2.  

Рассчитайте рентабельность  от реализации продукции предприятия. 

Работа предприятия характеризуется следующими показателями:  

Выручка = 100 млн руб. 

Себестоимость = 70 млн руб. 

Коммерческие расходы = 1,2 млн руб. 

 

Задание 3.  

Выручка от реализации продукции за отчётный год 30500 тыс.руб., себестоимость 

реализованной продукции - 20500 тыс. руб., управленческие расходы - 3700 тыс. руб., 

коммерческие расходы - 1300 тыс. руб. Прочие доходы составили 500 тыс. руб., прочие 

расходы - 360 тыс. руб. Прибыль от продаж продукции составила ___ тыс. руб. 

 

Задание 4. Расчет основных технико-экономических показателей.  

При создании предприятия его владелец вложил сумму 200 тыс. руб. Процесс 

производства осуществляется в здании, которое до организации предприятия он сдавал в 

аренду. Арендная плата составляла   50 тыс. руб./год. До организации предприятия его 

учредитель был наемным менеджером с годовой заработной платой 100 тыс. руб. 

Деятельность созданного предприятия характеризуется следующими показателями: 

Показатели Значение 

Объем производства, ед. 10 000 

Цена (без НДС), руб./ед. 100 

Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб. 600 

Средние остатки оборотных средств, тыс. руб. 200 

Затраты, тыс. руб.: 

материальные 

по оплате труда наемных работников 

сумма начисленной амортизации 

250 

150 

160 

140 



прочие 

Доходы от реализации излишнего имущества, тыс. руб. 50 

Проценты, уплаченные за кредит, тыс. руб. 10 

Налоги, уплачиваемые из прибыли, % 24 

Рассчитайте: прибыль от реализации продукции, прибыль до налогообложения, чистую 

прибыль; рентабельность предприятия (производства); рентабельность продукции. 

Обоснуйте ответ на вопрос о целесообразности создания собственного предприятия 

(вычислите экономическую прибыль). 

 

Критерии оценивания: 

 

- оценка «зачтено» выставляется, если изложен ход решения и получено правильное 

решение. 

- оценка «не зачтено» - если не изложен ход решения и (или) не правильное решение. 
 

 

 

2.2 Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Учебным планом изучения дисциплины предусмотрено сдача зачета. 

 

Примерный перечень вопросов на зачет: 

1. Предприятие. Основные признаки предприятия  

2. Юридическое лицо, коммерческая и не коммерческая деятельность. 

3. Организационно-правовые формы предприятия. 

4. Основные этапы создания предприятия.  

5. Классификация хозяйственных средств предприятия по составу и размещению  

6. Задачи, принципы, методы бухгалтерского учета 

7. Виды учета деятельности предприятия 

8. Оборотные средства предприятия  

9. Внеоборотные средства предприятия 

10. Бухгалтерский баланс (содержание и анализ  статей баланса) 

11. Издержки производства. Их виды.  

12. Себестоимость продукции. 

13. Заработная плата. ФОТ. Расчет заработной платы. 

14. Системы оплаты труда. 

15. Технико-экономические показатели использования оборудования. Амортизация. 

16. Налоги. Формы налогообложения предприятий. 

17. Деятельность предприятия в условиях рыночной экономики.   

18. Конкуренция и ее виды. Совершенная и несовершенная конкуренция. 

19. Факторы влияющее на спрос товара, условия установления цены продукции. 

20. Виды доходов предприятия. Прибыль. Условия максимизации прибыли.  

21. Перечень и содержание  технико-экономических показателей деятельности 

предприятия. 

 

Критерии оценивания: 

- «ЗАЧТЕНО» выставляется обучающемуся, если: 

1. Он глубоко и прочно усвоил материал, исчерпывающе, последовательно, четко 

и логически стройно его излагает. 

2. Умеет тесно увязывать теорию с практикой. 

3. Не допускает существенных неточностей при возникновении дополнительных 

вопросов. 

- «НЕ ЗАЧТЕНО» выставляется обучающемуся, если: 
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